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法務部行政執行署新聞稿 

發稿日期：114年4月17日 

發稿機關：法務部行政執行署 

發 言 人：葉副署長自強 

業務承辦人：江佳蓉行政執行官            

連絡電話：(02)26332528     編號：114-12         

  

專業培力，與時俱進 

精進專業知能 導入科技化創新思維 

    法務部行政執行署為精進行政執行官專業職能，特於本

(114)年4月16日假臺灣高等檢察署博愛講堂舉辦「114年度行

政執行官在職教育訓練」，由繆署長卓然主持，邀集所屬各分

署主任行政執行官與行政執行官一同參與，期能提升專業知

能，促進團隊合作，導入科技化的創新思維，俾提升辦案品質

與執行效能。 

    本次教育訓練邀請法務部鄭部長銘謙及法律事務司劉司長

英秀蒞臨指導，並特別恭請鄭部長頒發113年度「執行之光」

及「執行績效優良」獎牌予獲獎之分署及行政執行官，鄭部長

於致詞時讚揚行政執行署屢屢締造佳績表現亮眼，是個充滿活

力、創意無限的團隊，為落實法務部科技辦案目標，數位轉型

的腳步一直都未停歇，在執行程序運用了不少科技方法，例

如：虛擬帳號繳款、文書電子化、法拍科技化等，成績有目共

睹，鄭部長並期勉行政執行署針對惡意欠繳義務人，應善用法

定執行手段，讓其無所遁形，為實現公平正義盡最大努力。 

    上午課程特邀請法制司邱專門委員黎芬講授法制作業實

務，法律是貫徹政策執行的工具，其制定過程除須符合程序正

義的原則，法律的用字用語更影響實務的執行，是以，特安排

此課程強化行政執行官法制作業能力，以精進專業素養。 
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    下午課程首先是以滯欠大戶案例分享及雙向交流為主題，

以具體個案實際辦案過程為主軸，透過經驗分享模式傳承，並

跳脫傳統教育訓練方式，安排講座與學員雙向交流，相互探索

新執行策略，激發團隊潛力。 

    下午另外安排的課程是 AI科技於行政執行之應用，持續以

務實態度檢視執行業務中得以類型化事務，逐步導入 AI數位轉

型，簡化執行流程以提升效能，將人工智慧落地應用於業務

中，以減輕同仁的工作負擔。 

    繆署長於課程最後勗勉與會同仁，執行業務專業職能訓練

一直都是本署很重視的環節，今天課程兼具理論與實務面的雙

向探討，以堅實法制作業為基礎，相互切磋實際辦案技巧，期

能提升同仁之本職學能，以因應行政執行新趨勢。不論是為落

實行政院「五打七安」政策，或針對滯欠大戶案件強力執行，

以及積極辦理檢察機關囑託變價案件，均是本署為貫徹執行公

義核心目標的重點工作。且為紓解龐大案量對執行同仁所帶來

的沉重負擔，期未來更應藉由AI技術優化案件處理流程，讓執

行程序更加精簡而有效率，希望同仁參與本日教育訓練後，在

面臨工作上困境時能有所啟發，創新成長邁向嶄新的 AI時代。 
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鄭部長銘謙到場嘉勉 

鄭部長銘謙頒發113年度「執行之光」表現優異之執行分署 



 

第4頁，共4頁 

 

繆署長卓然期勉與會執行同仁 

114年度行政執行官在職教育訓練活動照片 


